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GIMNASIONZMODERNO

PROCURADURIA

En mi calidad de Procuradora del Gimnasio Moderno, me permito presentar el informe
de gestion por las actividades realizadas durante el 2022, asi como el Estado de
Situacion Financiera y el Estado de Resultados Integral con fecha de cierre al 31 de
diciembre de 2022 y de 2021.

1. INFORMACION GENERAL ENTIDAD Y OBJETO SOCIAL

La Fundaciéon Gimnasio Moderno, es una entidad sin animo de lucro, de caracter
privado creada bajo las leyes colombianas y reconocida juridicamente el 1 de mayo de
1919, por el Ministerio de Gobierno, seguin Resolucion Ejecutiva publicada en el Diario
Oficial 16.768 del 2 de junio del mismo afno. Surgi6 a la vida legal con la donacién que
hicieron sus fundadores y por voluntad de estos que se expresa en la Escritura 1.205
otorgada el 27 de junio de 1919 en |la Notaria Segunda de Bogota.

El objeto social de la Fundacion Gimnasio Moderno es dedicar sus esfuerzos y recursos
al perfeccionamiento de la educacién y la instruccion de la nifiez y la juventud. Ademas,
prestar el servicio educativo formal en los niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media del Gimnasio Sabio Caldas. Su duracion es indefinida y su domicilio
social es en la ciudad de Bogota.

Por tratarse de una entidad sin animo de lucro con domicilio en la ciudad de Bogota,
esta sometida a la inspeccion y vigilancia de la Alcaldia Mayor de Bogotd, que a su vez
ha delegado el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control de las
instituciones de educaciéon formal en la Secretaria Distrital de Educacion, a través de la
Direccion de inspeccion y vigilancia.

2. SITUACION JURIDICO- LEGAL DE LA FUNDACION

Situacioén General

Durante el 2022 no hubo modificacion a los estatutos de la Fundacion y no se
presentaron hechos que la impactaran negativamente. Desde lo juridico, se cumplieron
los requisitos y tramites para seguir perteneciendo al Régimen Tributario Especial frente
a la Autoridad Tributaria y se cumplieron las exigencias legales en materia de propiedad
intelectual, derechos de autor y proteccion de datos personales. Asimismo, desde el



punto de vista de las obligaciones adquiridas para la construcciéon del nuevo gimnasio
cubierto, no se presentaron conflictos con los contratistas y se iniciaron las liquidaciones
de los contratos.

La Procuradora y el Secretario General fueron reelegidos por un periodo mas.

Situacion Impuesto Predial 2016

En cuanto al impuesto predial de la vigencia 2016, la discusién continua en sede judicial
en el Consejo de Estado. En fallo de primera instancia se negaron las pretensiones del
Gimnasio Moderno como accionante y el 23 de julio del 2021 se interpuso recurso de
apelacioén contra lo resuelto.

El 02 de septiembre de 2022 el Despacho notificéd providencia mediante la cual admitié
el recurso de apelacion interpuesto contra la sentencia de primera instancia y después
de que se profiriera el auto correspondiente, se prepararon los alegatos de conclusion
de segunda instancia.

A la fecha se espera el resultado definitivo del proceso.

La probabilidad de éxito en este asunto es dificil de precisar por cuanto es incierta la
capacidad de la administracion de justicia para acoger los argumentos que desde hace
un tiempo ha venido exponiendo la Fundacion Gimnasio Moderno.

Revision del Avalué Catastral del predio del Gimnasio Moderno por las Vigencias
2018 y 2020

Se tramitd ante la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital el proceso de
revision del avalio del predio del Gimnasio Moderno por las vigencias 2018 y 2020.
Frente a una primera instancia en la que la Autoridad Catastral resolvio
desfavorablemente la solicitud, se interpuso el recurso de reposiciéon y en subsidio
apelacion el cual fue resulté de manera desfavorable en el mes de marzo de 2022 y
con ello se dio por concluida la controversia en via gubernativa. Ante la muy incierta
posibilidad de obtener un resultado favorable en la jurisdiccion, se opté por no
demandar.

Conflicto entre padres de familia frente a la conformacion del gobierno escolar
del Gimnasio Moderno

Se respondio6 a un requerimiento de la Secretaria de Educacion del Distrito con relacion
a la queja interpuesta por unos padres de familia del Gimnasio Moderno que
impugnaron las elecciones del Consejo de Padres y de la Asociacion de Padres para la
determinacion de sus distintos representantes ante el gobierno escolar.

En el mes de diciembre el expediente se archivo y se determinoé por la Secretaria de
Educacién que no habia mérito para iniciar una investigacion administrativa de caracter
sancionatorio contra el colegio.



Otros

Se atendieron un numero significativo de derechos de peticion sobre distintos temas y
se emitieron conceptos juridicos a la Coordinacion de Recursos Humanos frente a
inquietudes de Derecho Laboral que involucraron a empleados de la Fundacion. Entre
los derechos de peticion que merecieron la atencion del colegio, los interpuestos por un
padre de familia con respecto a situaciones de convivencia de su hijo, dejaron patente
una actitud conflictiva alta que podria evolucionar a una instancia judicial o a una
instancia de inspeccion por parte de la Secretaria de Educacion.

En cuanto a la atencién de otros conflictos, desde la Secretaria General del Gimnasio
Moderno se prestd asesoria al Gimnasio Sabio Caldas para manejar las implicaciones
legales de un caso de violencia sexual entre dos estudiantes del colegio hermano.

Finalmente, se recibieron algunos requerimientos administrativos por parte de los
6rganos de control o de inspeccion y vigilancia, como la Procuraduria y Secretaria de
Educacion Distrital, los cuales fueron oportuna y exitosamente respondidos.

MANUAL DE POLITICAS CONTABLES

La Fundacién Gimnasio Moderno conduce su Proceso Contable, en las instancias de
Reconocimiento, Mediciéon, Presentacion e Informacion a Revelar, bajo el
cumplimiento de la norma NIIF para PYMES version 2009, lo que ha hecho a partir de
los afios 2015, como afio de transicion, y a partir del 1 de enero de 2016, como afio de
aplicacién definitiva.

En el afio 2022, se reviso y actualizé el Manual de politicas contables, bajo normas NIIF
para Pymes, que enmarcan las operaciones de la Fundacién, sus procesos de
Reconocimiento, Mediciéon, Presentacion y Revelacion en la elaboracion de sus estados
financieros. de tal forma que la informacién sea integra, relevante y fiable.

ACREDITACION CIS Y CERTIFICACION ISO

Teniendo en cuenta el proceso de membresia para inicio del autoestudio ante la
acreditadora CIS, el personal del area administrativa participé en los diferentes grupos
conformados por la Vicerrectoria para el trabajo de los dominios y el levantamiento de
evidencias.

Por otra parte, desde la Coordinacién QHSE, se ha seguido trabajando y adelantando
el levantamiento de los documentos de los procesos administrativos del Sistema de
Gestion Integrado con el objetivo de certificar el colegio en relacion con las 3 normas
ISO 14001:2015, 1ISO 9001:2015, 1ISO 45001:2018, en el afio 2022.



En el mes de octubre se realizé un simulacro de auditoria acompafados de un asesor
externo, se proyecta que para mediados del afio 2023 se realizaréa la auditoria externa
con lcontec.

ACTIVIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST

Gestion en emergencias: Durante el primer semestre del afo 2022 se realizd
capacitacion a la brigada de emergencia en conjunto con el Gimnasio Sabio Caldas
(IED), en pista de entrenamiento externa. Durante el segundo semestre del afio, se
continué con las capacitaciones a la brigada de emergencia y en esta ocasion se
involucré a docentes que realizan acompafiamiento en excursiones. La jefatura de la
brigada de emergencia socializo a todos los estudiantes y colaboradores los
procedimientos de emergencia, entre ellos el procedimiento de LOCK DOWN. Se
realizoé simulacros salén por saldn y divulgacion en los encuentros matinales. Con el
objetivo de sensibilizar a los estudiantes, maestros y colaboradores en la preparacion
para respuestas ante posibles emergencias, se realizaron tres (3) ejercicios de
simulacro que permitieron el aprendizaje continuo y efectivo.

Gestion en Seguridad Vial: En el mes de septiembre en conjunto con la Agencia de
Seguridad Vial, se realizaron diferentes actividades encaminadas a generar en los
estudiantes y docentes comportamientos seguros en la via. La s actividades hacen
parte del Plan Estratégico de Seguridad Vial, el cual busca priorizar y fomentar acciones
en pro de la seguridad vial de todos los actores viales como peatones, ciclistas,
conductores, usuarios de rutas escolares, entre otros.

Gestion en clima y riesgo psicosocial: De acuerdo con los resultados obtenidos de
las encuestas de clima y riesgo psicosocial realizadas a finales del afio 2021, para el
ano 2022 se realizo intervencion donde participaron maestros, directivos y
colaboradores. La intervencion se realizd en los dos colegios e incluyd los siguientes
temas: Encuentros de ambiente laboral, Encuentros de BIEN-ESTAR, Curso de
coaching para lideres de area y Charlas de prevencion de acoso laboral.

Intervencion en Seguridad y Salud en el trabajo: Con el objetivo de reducir los
accidentes de trabajo para el afo 2022 y mantener en 0 la incidencia de enfermedad
laboral se desarrollaron diferentes programas de gestion de peligros.

ACTIVIDADES DE ENFERMERIA

Atencion de enfermeria a 8.188 estudiantes, 557 trabajadores y 74 visitantes para un
total de 8.819 consultas

Se realizaron 192 valoraciones nutricionales a los estudiantes de preescolar.
Correspondientes al Sistema de Vigilancia Epidemiolégica para la prevencion del riesgo
nutricional



Con apoyo de proveedor externo se realizaron 218 tamizajes auditivos y 229 visuales
a estudiantes de grados Montessori 1, Montessori 2, Grado quinto, decimo vy
estudiantes nuevos de todos los cursos. Correspondientes a los Sistemas de Vigilancia
Epidemiolégica para la conservacion auditiva y visual.

Seguimientos en programas

Se realizo calibracion y mantenimiento preventivo a 15 equipos.

Participacion en el mes de la vida saludable

Participacion en el boletin mensual para trabajadores

Se elaboraron infografias y material educativo acerca de habitos de vida
saludables para la comunidad.

Se realizo revision y dotacion periédica a 12 botiquines y 3 DEA.

e Dotacion y organizacion de la enfermeria del Gimnasio Deportivo

e Elaboracion de documentos para SGl y CIS.

e Apoyo y cubrimiento en salud en eventos institucionales (8 Actividades)

RECURSOS HUMANOS

El afio 2022 ha sido un ano de retos organizacionales desde la Direccién de Recursos
Humanos, se ha implementado los procesos y procedimientos enfocados al bienestar
fisico y mental de nuestros colaboradores, procesos de calidad y capacitacién alineados
con la certificacion CIS — Council of International School.

A continuacion, los aspectos de mayor relevancia de la gestion realizada con el equipo
de recursos humanos en el afio 2022:

e Liderar el proceso de certificacion internacional del dominio F de Staffing
(personal) donde se continuo con el levantamiento de manuales de funciones de
los cargos operativos, administrativos, pedagogicos y directivos.

e Contratar los estudios de seguridad para los nuevos colaboradores, velando por
la proteccion infantil de nuestros estudiantes y de toda la comunidad del colegio.

e Disenar la herramienta de evaluacion de desempefio para los cargos directivos
que reportan a la rectoria de manera cualitativa basandonos en la matriz DOFA.

Seleccion Y Contratacion

A traveés del proceso de seleccion se garantizo y cubrio las vacantes, durante el afio se
contrataron 20 colaboradores, que han cumplido con los parametros y los perfiles para
hacer parte de la comunidad del Gimnasio Moderno.



Capacitacion

La direccion de Recursos Humanos alineada con el bilingtiismo del colegio continta
brindando cursos de inglés para todo el personal del colegio, enfocados en nuestra
certificacion internacional.

También la intervencion de clima y riesgo psicosocial ha sido un punto importante para
brindar a nuestros colaboradores herramientas de convivencia laboral y resolucién de
conflictos.

Bienestar Y Calidad De Vida

A todos los colaboradores se les ofrecio la posibilidad de asistir a clases de Yoga y
zumba una vez por semana en horario extracurricular, para prevenir el estrés laboral y
brindar espacios de integracion y esparcimiento.

ESCUELAS DEPORTIVAS

En el ano 2022, se continuo ofreciendo las actividades de Escuelas Deportivas a los
estudiantes desde Montessori Il hasta Quinto de primaria en las diferentes disciplinas
deportivas de acuerdo con la disponibilidad de espacios ya que tuvimos que restringir
algunas actividades por la obra del coliseo cubierto.

Se ofrecio las siguientes opciones de clases: Atletismo, Ajedrez, Baloncesto, Karate,
Natacion y Fatbol, Tecnologia, Robética e impresion en 3D y Mindcraft.

El nimero promedio de alumnos inscritos fue de 235, contando los dos semestres del
ano.

CLUB DEPORTIVO

Con el animo de volver a conformar los grupos representativos de selecciones
deportivas se abrieron actividades como Natacion, Futbol, Baloncesto y un grupo
particular de entrenamiento de arqueros el cual nos permitia brindar la posibilidad de
entrenamientos extras a los alumnos que ocupan esta posicion en el futbol y que es de
las mas importantes a la hora de tratar de alcanzar buenos resultados.

Se incorpord un nuevo proceso en futbol, con un grupo de entrenadores de la Juventus
los cuales a lo largo del afio se encargaron directamente de la seleccién mayores y en
la consecucion de buenos resultados a nivel Intercolegiados.

También se contd con el grupo de practicantes de la Universidad Manuela Beltran en
el area de Fisioterapia para todos los grupos deportivos, lo cual aseguré una mayor
eficacia en la prevencion de lesiones.

Durante el 2022 regresaron las competencias, como las de ASOCOLDEP en todas las
disciplinas deportivas, Copa Tradicién, Copa Alfonso Casas, torneos interclubes de
natacién, con excelentes resultados y los Torneos Bogotanos de la LNB, este (ltimo



permitio clasificar a cuatro alumnos deportistas a torneos nacionales en Bucaramanga
y Cali.

3 PA'SIVOS FINANCIEROS — OBRAS RESTAURACION Y NUEVO COLISEO
3.1 Créditos De Findeter

3.1.1 Obra Restauracion Integral y Reforzamiento Estructural - GM

El colegio sigue atendiendo el pago de los créditos a Findeter solicitados para la
realizacion de la obra de Restauracion Integral y Reforzamiento Estructural de las
instalaciones, con las donaciones recibidas por parte de la Fundacién de Proteccion y
Fomento de la Educacion.

A continuacion, se presenta un cuadro resumen con el comportamiento del crédito de
Findeter a 2022, el crédito se ha venido atendiendo de forma oportuna en cuanto al
pago de intereses y a partir de mediados de 2016 se presentaron los primeros abonos
a capital.

SALDO A CAPITAL

Obra Restauracion Integral y FECHA .
Reforzamiento Estructural DESEMBOLSO FECHA FINALIZACION | VALOR DESEMBOLSO = >

ANO 2022

| FIN-11048823 _ jue13 jul-25 540,000,000 [ 162,000,000

FIN-11049168 oct-13 oct-25 480,000,000 [ 144.000.000

CFIN-11049280 nov-13 ~ nowv-25 515.000.000 164,500,000

FIN-11048764 T feb-14 feb-26 | 51,000,000 ' 216,300,000
| FIN-11050478 | juk14  juk26 [ 741000000 ' 296.400000 |

FIN-11058270 [ dic-14 | dic-26 1.095.000.000 438.000.000

FIN -11089126 abr-15 | abr-27 4.889.633.754 2,200.335.189

[FIN-1089126 B - abr-15 | abr-27 ' 0,434,090 498 ' 4245344774

TOTALES - Sismorresistencia 18.312.733.262 7.866.879.963

INTERESES PROVECTADOS - PAGOSEMESTRAL A LA DTF A LA FECHA DE CORTE DE CADA GBLIGACION

3.1.2 Obra Plan Maestro - Nuevo Coliseo - Linea Findeter - T.C. Infraestructura
Sostenible Mixta — Obras Exteriores

Para la ejecucion del primer anteproyecto del Plan Maestro de Infraestructura como es
el Nuevo Coliseo, el colegio obtuvo un crédito de Findeter en las siguientes condiciones:
total $20.000 Mill, plazo 12 afios, con dos arfios de gracia a capital a una tasa de IBR +
0.97% puntos.

El primer desembolso del crédito se realizé el 28 de junio de 2019 por la suma de $
16.000 Mill, 8 meses antes de comenzar la obra, sin embargo, por sugerencia de



Findeter se realizé el desembolso, pues existia la posibilidad de que los recursos de la
linea asignada se agotaran.

La obra del Coliseo inicio el 4 de febrero de 2020 y hacia el mes de mayo, visualizando
un aumento en el cronograma de la obra y mayores costos debido a la cuarentena
decretada en el Distrito Capital, se solicito a Findeter el desembolso del monto restante
por la suma de $4.000 Mill., estos recursos se invirtieron en el APT con Credicorp,
abierto desde el 2019 para inversion de los recursos de la obra, mientras se giran a los
proveedores de la obra.

Durante el 2022, la obra se desarroll6 de manera normal, iniciando los trabajos de los
acabados dentro del nuevo edificio, asi como la compra de los equipos y mobiliario,
entre tanto hacia el mes de junio, se inicié con el trabajo de arreglo y adecuacion de las
canchas deportivas exteriores, el sendero de acceso al Nuevo Coliseo desde el interior
del colegio, asi como la porteria y los jardines del edificio sobre el frente de la calle 76.

En el mes de septiembre se llevo a cabo la inauguracion del edificio del Nuevo Coliseo,
con la participacion de toda la comunidad Gimnasiana, en un evento donde los alumnos
y sus familias recorrieron las nuevas instalaciones.

La apertura total del edificio y sus exteriores, para la comunidad y las personas externas
que utilizaran los espacios fuera del horario curricular, se realizd a inicios del 2023.

El crédito de Findeter para la financiacién de la obra, cuenta con la Fundacion de
Proteccion y Fomento de la Educacion como fuente de pago y garante de este. A
continuacion, se presenta un resumen del comportamiento del crédito durante el 2022

SALDO A CAPITAL

FECHA

: ; $
Obra Nuevo Coliseo DESEMBOLSO FECHA FINALIZACION VALOR DESEMBOLSO :

ANO 2022

| FIN-11067060 - jun-19 jun-31 | 16.000.000.000 | 13,600.000 000

FIN-11068029 may-20 may-32 4.000.000,000 3.766.666.657

TOTALES - Colisso 20.000.000.000 17.366.666.667

OBRAS EXTERIORES AL NUEVO COLISEO

Durante el afio 2022, a mediados del afio se iniciaron las obras exteriores del Coliseo,
las cuales comprenden el arreglo de las canchas exteriores, la cuales conforman lo
que se ha denominado el Agora Gimnasiana, asi mismo, se realizé la reconstruccion
de las graderias de pasto contra la cancha de futbol, la readecuacién de la cancha de
tenis , la construccion de los senderos de circulacion y los que conectan el nuevo edificio
con los edificios patrimoniales, adicionalmente se instalara el sistema hidraulico, sonido,
iluminacion, diseno de jardines y arborizacion en los exteriores.
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Para la financiacién de esta obra, la cual suma el valor de $ 1.957 millones, el Gimnasio
Moderno solicito a la Fundacion de Proteccion y Fomento de la Educacion un Crédito
por valor de $ 1.000 millones de pesos, pagaderos en 3 afios a una tasa de IBR + 1 %,
los recursos fueron aprobados y desembolsados en el mes de octubre.

4 PLAN MAESTRO GIMNASIO MODERNO — OBRAS COMPLEMENTARIAS

Dando cumplimiento a requisitos legales y a las necesidades del Plan Maestro, se
amplié y se adecud el tanque de agua ubicado en la zona de Montessori para el
suministro de la red del sistema de extincion de incendios, se instalaron equipos y
tecnologia especializados, se instalé una tuberia principal que alimenta el sistema de
extincion del coliseo, dejando ademas lista la tuberia para llegar a cada uno de los
edificios patrimoniales.

Durante el afio 2022 se instalo el sistema de deteccion de incendios en cada uno de los
espacios y aulas del edificio del bachillerato, el edificio de la facultad y la biblioteca
infantil.

En el mejoramiento del sistema hidraulico y sanitario contemplado en el Plan Maestro,
se reformé en su totalidad los baros y vistieres de la Piscina y el bafio para personas
con movilidad reducida.

También se realizaron importantes trabajos para contener las aguas lluvias y evitar
inundaciones en la zona de servicio del economato, para esto se construy6 una caja
con motobomba para ayudar direccionar el agua.

SEGURIDAD FiSICA

La seguridad fisica de colegio fue reforzada, con la contratacion de un operador de
medios tecnolégicos para el monitoreo permanente de las camaras perimetrales
durante el horario escolar, dichas camaras estan ubicadas en un espacio denominado
Centro de Monitoreo, como refuerzo a dicho monitoreo, se instalé en cada una de las
porterias una alarma de panico.

El colegio se postuld nuevamente al programa de ayuda para seguridad en colegios de
la Embajada Americana, con un proyecto que busca fortalecer la seguridad fisica del
colegio mediante la ampliacion y mejoramiento del sistema de evacuacion por sonido
de los edificios y zonas verdes, asi como fortalecer el centro de control de monitores,
instalacion de chapas antipanico en el edificio de la facultad y biblioteca infantil y la
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instalacién de puertas de seguridad de emergencia del auditorio del Centro Cultural
(area segura), a inicios del 2023 nos informaron que se autorizd una ayuda por valor de
US$47.900

GESTION DOCUMENTAL

En cuanto a la gestién documental, se logra la recopilacién, organizacion, clasificacion
y digitalizacion de los planos del colegio siendo esto de gran importancia y relevancia
en la memoria institucional y en la evolucion acondicionamiento y construccion del
campus, ademas es fuente histérica para su consulta en investigaciones y estudios
arquitecténicos.

Se continud con la organizacion y sistematizacion del archivo de historias académicas
de los alumnos y exalumnos, asi como de las historias laborales.
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5 PRINCIPALES OBRAS DE MANTENIMIENTO

DESCRIPCION

Salén de Artes Multimedia
\Se adecua sala, con técnica y materiales
especializados

Casa del Arbol

Por seguridad de los nifios , se instala césped
|sintético. Se sube el nivel de las barandas

Monumento
Restauracion monumento

Piscina
Pintura zona exterior de la piscina

Aula Especializada de Desarrollo congnitivo
Adecuacion en Edificio de Semestralizacion del aula

|Bafio Vestieres -Piscina
|Remodelacién total de redes y accesorios en bafios
!y Vestier de |a piscina

'Red contra inendios
\Instalacién de red contra incendios en Edificios de |a
FACULTAD- PRIMARIA y BACHILLERATO




Inversiones en Tecnologia e Informatica

DESCRIPCION

HADWARE

Actuallzac:on % modernizacion de 10 TV interactivos que tenian antigiiedad enh‘e 5 a 6 afos.

|Actualizacion de todos los equipos de la salas de sistemas, cambios de disco duro y repotenciacion de memoria RAM
|Actualizacion y puesta en marcha de 130 computadores para dotacidn docente.

|INFRAESTRUCTURA

Ejecucién de proyecto RETE, para lograr certificacién enla inéta}acnon de sistemas electﬁ_co}. con é'IEB}Et]\;n_dé_cumﬁli'r requerimiento de

n de redes de datos entre Edlﬁcm la Facultad y Nuevo Glmnasro Cumerto Instalacién servicia WIF|
lInstalacion de sistema de Backup Energético para el edificio de la piscina.

SOFTWARE
Senidor Moodle (Plataforma educacién Virtual) o -
Renovacion Seesaw (Plataforma académica preescolar)

LICENCIAS EDUCATIVAS

| Sistema Saberes

| Symbaloo

| Suite Adobe

Genially

BEraindpop

Apple Education

LICENCIAS USO ADMINISTRATNO Y EDUCATIVO

Uso Contable y cartera
|Soporte de CRM Antares.
| Sistena de Backup
Geshon Documental
Licenciamiento Microsoft Office 365 x 10 afios
Licenciamiento Kaspersky Nube + Admin Tablets (Gestc:r mobile premium)

| Licencia Isotools (CRM Gestion Integr_ada) _

Actualizacién bases de datos Firewall - Convenio EEUU UNVERSITY

6 OTRAS ACTIVIDADES ORDINARIAS

6.1 Centro Cultural

En cuanto al servicio externo del alquiler del teatro para el sector cultural y de
entretenimiento, se requiri6 empezar una exhaustiva labor de mercadeo,
posicionamiento y voz a voz, pues a pesar del segundo afio después de los cierres por
la pandemia, el sector de la cultura estuvo lento es su arranque.

La prioridad fue atender los eventos de los alumnos y la comunidad interna, se llevaron
a cabo 30 eventos y aproximadamente 99 encuentros matinales.

Las cifras fueron:
e Préstamo del espacio y/o Alianzas (5)

e Se atendieron 278 /cierre clientes externos, con un total facturado afio 2022 $725
Mill
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6.2 Piscina

Durante el afo 2022, se reanudaron las clases curriculares y extracurriculares, a
mediados del afio regresaron la mayor parte de los convenios que se tenian, sin
embargo, durante los meses de enero y febrero, se llevé a cabo la remodelacion de los
bafios de la Piscina, logrando con esta obra, ofrecer a los usuarios bafos renovados y
a tono con los bafios del Nuevo Coliseo, no obstante, el cierre de los dos meses incidid
en los ingresos para el 2022.

Se realizaron trabajos de mantenimiento, como la adecuacién del corredor de acceso
a la Piscina, la mejora del piso de la playa, la pintura de la fachada externa metalica en
concordancia con el terminado del edificio del nuevo Coliseo e instalacion de la
ventanearia que la separa del Nuevo Coliseo para asegurar la climatizacion.

7. CONTRATO DE ADMINISTRACION DE SERVICIO EDUCATIVO - GIMNASIO
SABIO CALDAS

El contrato de administracion del servicio educativo del Colegio Gimnasio Sabio Caldas,
No 4143 del 23 de diciembre del 2016, tiene una duracién de diez anos del 2017 al
2026.

El alcance del contrato consiste en administrar el servicio educativo en la institucion
Educativa Distrital, realizando la respectiva organizacién, coordinacién, direccion y
prestacion del servicio publico de educacion bajo su propio PEI, brindando la
correspondiente orientacion pedagoégica y atendiendo a la totalidad de estudiantes
matriculados en dicha institucion, en la infraestructura fisica oficial y con la dotacién que
entregue la Secretaria de Educacién Distrital, bajo su riesgo y responsabilidad, con
sujecidn a las condiciones establecidas en el contrato.

Por otra parte, el Gimnasio Moderno continué apoyando de forma importante desde el
area administrativa y de gestion de SST al Gimnasio Sabio Caldas, en el manejo de los
recursos de la secretaria de Educacion, con los programas de Seguridad y Salud en el
Trabajo y programas de Gestion Humana. Asi mismo se dio soporte permanente desde
el area de sistemas, a los profesores del Gimnasio Sabio Caldas con el manejo de las
plataformas virtuales y en la renovacion de equipos de computo y en la mejora del
sistema de redes y WIFI.

Dentro del alcance de la certificacion en las normas ISO que busca el area

administrativa del Colegio, se ha dado alcance para que los procesos administrativos
del Gimnasio Sabio Caldas hagan parte de dicha certificacion.
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A mediados del aiio se dio el retiro de la Rectora Ruth Estela Garcia Navas, quien
se habia desempeiiado en el cargo por espacio de 11 afios (2011-2022) y como
Vicerrectora 3 anos (2008- 2011), en su reemplazo el Gimnasio Moderno nombré
al sefior Santiago Espinosa Pifieros, quien se venia desempefiando como director
de la Escuela de Maestros del Gimnasio Moderno.

A continuacién, se hace un resumen de la ejecucion del presupuesto de los
ultimos dos afos:

2,022 2.021 VARIACION
Ingreso Contrato 3.466.073 3.252.331 6,57%
Otros Ingresos - Incentivo Red Permanencia 8.358 9.305 -10.17%
Gastos de Personal -2.802.615 -2.568.962 9,52%
Gastos Operacion -672.385 -711.598 -5,51%
Resultado Eecucion -569 -8.924 -93,62%

Cifras expresadas en miles de pesos

Se adquirié una pantalla de estructura traslucida — Telén para fortalecer las actividades
ludicas de los estudiantes.

8. ASPECTOS FINANCIEROS

8.1 Cartera afio Escolar

Al cierre del 2022, la cartera educativa asciende a la suma de $ 617 Mill, una vez
aplicada la politica de cartera, se pone a consideracion el castigo por valor de $ 86 Mill,
correspondiente a 4 casos de alumnos retirados con deuda, este valor se cancela
contra los resultados del afio 2022, quedando un saldo de $ 531 Mill al cierre del
gjercicio, el cual se recupera en el mes de enero del afio 2023 en el proceso de
matriculas; al compararse con el afio 2021, se observa que estuvo por debajo en $105
Mill., lo que representa una disminucion del 16%

8.2 Informe de avance de Cobro Cartera Vencida - Abogado, Enrique Llano Ferro

El abogado Enrique Llano Ferro, continta con el cobro de la cartera vencida de los
exalumnos, tarea efectuada en desarrollo del contrato de prestacion de servicios
profesionales, celebrado el dia Tres (3) de mayo de dos Mil veintiuno (2.021), comunica
qgue contactd a cada uno de los padres de familia a través de las lineas de teléfono
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celular y correos electronicos suministrados por parte de la Fundacion Gimnasio
Moderno.

A corte de diciembre 31 de 2022, el valor de la cartera recuperada fue por valor de $47
Mill, distribuido asi: recuperacion cartera castigada $ 23 Mill y cartera corriente $ 24
Mill,

8.3 Inversiones Financieras

Las inversiones que realiza la Fundacion Gimnasio Moderno con recursos de
excedentes de caja tienen como objetivo fortalecer el patrimonio, los rendimientos que
generan estas inversiones son utilizados para el desarrollo de la actividad meritoria.

Las inversiones al cierre del afio 2022 ascienden a la suma de $2.561 Mill, conformado
asi: (a) $2.312 Mill APT- Credicorp-GM (b) Certificados de Depdsito a Término en
Finandina y Davivienda por $ 204 Mill, (c) Recursos en Fiducia GNB Sudameris por $
11 Mill y Fiducia Credicorp por $34 Mill.

El Colegio continio administrando los dineros que la “Promocion del 42” doné hace
cinco afos, para que los rendimientos generados por los titulos en Finandina y
Davivienda sean aportados al fondo de becas del Colegio. Se tienen dos titulos: 1) en
Finandina por valor de $ 130 Mill al 11.6% efectivo anual y 2) Davivienda por $74 Mill,
renovado en noviembre del afio 2022 a una tasa variable del IPC %.

El Fondo Inversion Colectiva — FIC, es administrado por una sociedad fiduciaria vigilada
por la Superintendencia Financiera de Colombia, esta es una cuenta que se utiliza para
movimiento de los recursos entre las cuentas del Colegio, actualmente se maneja con
el Banco GMB Sudameris.

8.4 Presupuesto Ano Escolar 2023

El presupuesto se present6 y aprobd por parte del Consejo Superior en la sesion de
octubre del afio 2022, el cual contiene las cifras proyectadas para los diferentes centros
de costos y el proyecto de inversién que contempla obras como: la Subestacién
Eléctrica, el Sistema de deteccién/extincion de incendios del Centro Cultural, el cambio
de la Caldera y reposicion de la manta eléctrica para la Piscina y el Sistema de conexién
de redes internas hidraulicas y sanitarias al acueducto de Bogota.
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8.5 Donaciones afo 2022

Por el afio 2022, se recibieron donaciones en el orden de $ 5.405 Mill de la siguiente
manera:

a) caracter especifico por $ 3.672 Mill, ejecutandose para: pago de deuda con el Banco

Sudameris $ 3.664.6 Mill, $7.3 Mill. para la adquisicion de una pantalla de estructura
traslucida — Teldn, para el Gimnasio Sabio Caldas y para apoyar las excursiones de los
estudiantes del Gimnasio Moderno. b) Donacién en Bienes por $4.8 Mill de Alvaro
Largacha y Comparfiia Ltda., correspondiente a una puerta pivotante en acero
inoxidable para el Coliseo. ¢) De caracter general por $ 1.728 Millones para ser
destinados a apoyar las actividades meritorias de la Fundacion.

Por otro lado, se efectuaron donaciones por valor de $ 21.9 Mill, : Asociacién de
Exalumnos Gimnasio Moderno $ 14.9 Mill, Fundacién Contra el Hambre $2 Mill. y
Parroquia Nuestra Sefiora por $ 5 Mill.

9 ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

9.1 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Sobre el Estado de Situacion Financiera con fecha de cierre 31 diciembre del 2022, el
activo se incrementa en 2%, a continuacion, observamos el detalle:

Corriente, disminucion de 47% frente al afio anterior, debido principalmente a la
ejecucion de la Obra del Coliseo, la conformacion del activo corriente se detalla asi: a)
Recursos destinados a la ejecucion del Nuevo Coliseo por $680 Mill, conformado
por $217 en anticipos a contratos en ejecucién, $462 en cuentas de ahorro y corriente
y b) Recursos propios de la operacién compuesto por $7.264 Mill que equivalen al
91% del activo corriente, originados en efectivo y equivalente de efectivo, deudores
comerciales, recursos de la “Promociéon del 42" administrados en dos CDT, en
Finandina y Banco Davivienda.

e Activo no corriente, la Cuenta de Propiedad Planta y Equipo presenta
incremento del 10% principalmente por la obra del Coliseo que se encuentra en un
grado de ejecucion del 97%.

e Pasivo total: disminuye en 7%, principalmente por abono a capital en los créditos
Findeter
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» Pasivo Corriente, la principal cuenta que conforma el pasivo corriente es pasivo
financiero por el traslado de las obligaciones financieras de los créditos Findeter
correspondientes a los abonos a capital por el afio 2023, seguida de acreedores
comerciales y otras cuentas por pagar con saldo al cierre del ejercicio de $4.397 Mill,
conformada por: ingresos recibidos por anticipado por matriculas y pensiones
para el afio 2023 de $ 3.063 Mill, beneficios a empleados (cesantias e intereses)
$ 363 Mill, Proveedores por pagar $256 Mill, Retencion de garantia a los contratos
en ejecucién del Nuevo Coliseo y plan Maestro por valor de $665 Mill y Libranzas
por 12.5 Mill.

Pasivo No Corriente, Las obligaciones financieras de largo plazo ascienden a la suma
de $22.059 Mill, conformada por: (a) Crédito para la obra de Sismo Resistencia con el
Banco GNB Sudameris por valor de $ 6.025. Mill y (b) Crédito Nuevo Coliseo Banco
GNB Sudameris por valor de $§ 15.367. y (c) Crédito con Fundacién de Proteccion por
$667 Mill.

En cuanto al Patrimonio, tuvo un aumento de $4.203 Mill. Representado en:
a) Variacion en la cuenta de resultado de ejercicios anteriores por menos $68 Mill.

b) Variacion en el Superavit Donado por valor de $3.676 Mill, representado en:
Donaciones en dinero $ 3.671 Mill y b) Donaciones en bienes $ 4.8 Mill.

9.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

Los estados financieros presentados a 31 de diciembre de 2022 son elaborados bajo el
esquema de las normas NIIF, de acuerdo con lo anterior, el Colegio clasificé como
ingresos ordinarios los provenientes de actividades educativas curriculares, en otras
actividades ordinarias, las conexas como son el comedor, transporte y los otros
ingresos de: Piscina, Centro Cultural y Contrato de Administracion Sabio Caldas.

La Fundacion para el afio 2022 oper6 en condiciones normales de presencialidad, lo
que permitié recuperar de forma importante sus ingresos curriculares, destacandose
los ingresos ordinarios de apoyo como escuelas deportivas y extracurriculares.

Los ingresos provenientes de oftras actividades ordinarias crecieron en 44%
destacandose: actividades conexas (comedor y transporte) en el orden de 94%
($2.383 Mill), Piscina y el Centro Cultural en 26% ($312 Mill). Lo anterior se da debido
a la reactivacion plena de los servicios a terceros.
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Programa de Becas

Las Becas entregadas en el afio 2022 alcanzaron $496 Mill, favoreciendo 60 alumnos,
discriminados en: Fondo de Becas del Colegio $ 471 Mill para ayuda de 52 alumnos y
del Fondo el “Moderno de Siempre” $ 25 Mill para ayuda a 8 alumnos.

Descuentos

A partir del afio 2022, teniendo en cuenta los efectos postpandemia (Covid- 19) en la
economia de las familias, la Fundacién Gimnasio Moderno acoge lo estipulado respecto
a los descuentos que los Colegios otorgan a las familias sobre la tarifa autorizada, lo
anterior de acuerdo con la Resolucién 019770 del 22 de octubre del afio 2021, emitida
por el Ministerio de Educacién, en su articulo 10, que autoriza los descuento y su
registré en el Estado de Resultados de la vigencia fiscal.

Resultado de Actividades Ordinarias Educativas

El resultado total de las actividades que componen el servicio educativo disminuye en
18% frente al afio anterior, es decir estuvimos por debajo en $ 643 Mill, este resultado
se debe principalmente a que ya con la presencialidad en un 100%, se requiere atender
gastos propios de las actividades de alumnos; las tarifas educativas para el afio 2022
se incrementaron en (5.24%) porcentaje autorizado por la Secretaria de Educacion,
cabe mencionar que si bien los ingresos educativos crecen en 13% terminan grado 11
en promedio 70 alumnos e ingresan 40 estudiantes a MT 1.

Dadas las condiciones econémicas de los Ultimos afios se otorgan descuentos a los
costos curriculares por el servicio de matricula y pension, estos son reconocidos de
acuerdo con lo establecido por el Ministerio de Educacion, es decir son reflejados en el
Estado de Resultado, razén por la cual se incrementa el descuento en este.

Por otra parte, se resalta que se atendid a cabalidad todos los gastos educativos y el
mantenimiento de la planta fisica, mantenimientos y adecuaciones de areas como el
comedor, oficinas, aulas y zonas verdes buscando siempre reducir el riesgo y
ofreciendo un campus seguro para los estudiantes y la comunidad.

Resultado de Actividades Ordinarias Conexas

Los ingresos de comedor y transporte se incrementaron en 94%, en cuanto al gasto de
estas dos areas, crecio 76 %. En conclusion, la rentabilidad de las actividades conexas
mejoro en un 35% ya que paso de 20% en el afio anterior al 27% en el actual.
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Resultado de Otras Actividades Ordinarias Educativas
Centro Cultural y Piscina

El Centro Cultural y la Piscina presentan un mejor comportamiento a nivel general, sin
embargo, no se ha llegado al punto de equilibrio. La rentabilidad de estas actividades
pasa de un resultado negativo de -45% a -25% para el afio 2022.

Contrato Gimnasio Sabio Caldas

Para la operacion del Contrato Educativo del Gimnasio Sabio Caldas, se recibieron
ingresos por $3.474.4 Mill, y se generaron gastos por $3.475. Mill. La Secretaria de
Educacion aprob6 un incremento de la Canasta/Nifio del 6.57% para el 2022.

Gastos Administrativos

Los gastos de administracion se mantuvieron en el minimo posible para la operacion,
presentando un aumento respecto al periodo anterior en 4% ($144 Mill), variaciéon que
estuvo por debajo de lo esperado dado que la Secretaria de Hacienda efectué un
descuento por incremento diferencial en el impuesto predial de $119 Mill.

Resultado Neto de Actividades Ordinarias

El margen en las actividades ordinarias presenta una recuperacion muy importante en
el orden de 268%, respecto al periodo anterior pasa de -$77 Mill a $131 Mill por el afio
2022.

En cuanto al margen Ebitda, el cual muestra el resultado de las actividades ordinarias,
excluyendo los gastos de depreciacion, disminuye de 5% a 4.64% al 2022, debido
principalmente a que se requirieron mayores recursos para la operacion y a que las
actividades ordinarias de Centro Cultural y Piscina no logran todavia su punto de
equilibrio.

Resultado Neto de Actividades No Ordinarias

Las actividades no ordinarias presentaron una reduccion de 41% respecto al periodo
anterior, sin embargo, contintan siendo un soporte importante en el resultado del
ejercicio, destacandose uso de Instalaciones de $ 275 Mill, ademas de $368 Mill de
ingresos financieros por rendimientos de las inversiones del Colegio y los dineros para
la obra de Coliseo, los rendimientos generados por los recursos de la inversion del
Coliseo, no se incorporan al flujo de caja del Colegio pues entran a apoyar el pago de
los imprevistos de la obra del Coliseo.
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Las actividades no ordinarias contemplan ingresos por donaciones recibidas por
$ 1.728 Mill, dentro de los gastos se encuentra principalmente financieros de los cuales
el valor mas importante son los intereses por los créditos de Sismoresistencia y Coliseo
vigentes con el Banco GNB Sudameris, cuyo valor estuvo por encima de lo esperado
debido a que las tasas de interés estuvieron altas en el mercado.

Superavit Neto

El ano 2022, termina con un excedente por valor de $ 526 Mill, generado principalmente
por los siguientes resultados:

a) Actividades ordinarias $ 131 Mill y
b) Actividades No Ordinarias $ 395 Mill,

Es decir, el resultado Neto sigue siendo favorecido por los ingresos no ordinarias como
son: rendimientos financieros, el uso de las instalaciones y donaciones.

10. ANALISIS RESULTADO PRESUPUESTO 2022
A continuacion, se presenta un cuadro comparativo del presupuesto vs la ejecucién
del afio 2022

UNIDAD DE NEGOCIO PRESUPUESTO 2022 EJECUTADO ANO 2022
ACT. EDUCATIVAS ¥ CONEXAS GRESO o) 7 < "
ACTWOADESEDUCATMAS | 22292 | 19655 | 2644 6 | 22883 | 20000 | 2442 522
ACT CONEXA-COMEDOR ] 3428 | 2099 | 1.017 31z 3387 | 0 2247 | 938 | 201 @
ACTVIAD CONEXA - TRANSPORTE 1711 1,632 81 2 1533 | 1322 75 136
| TOTAL ACT. GURRICULARES Y CONEXAS 430 i 0 : 9 :
OTRAS ACTIVIDADES ORDINARIAS
CENTROCULTURAL
FPISCINA y COUSEC
SABID CALDAS

OTRAS ACTVIDADES ORDINARIAS

[ACTMDADES MO OROINARIAS | 1.224 | 1128 ] | 98 | 2647 2 28H [ 0 ] 380 |

TOTALES 33,736 29,558 4.067 111 35.544 31.260 A.767 526

Cifras svpresadas sn milones de peags

En términos generales el ingreso estuvo por encima de lo esperado en 5%, lo que
represento $1.808 Mill adicionales, principalmente por mayor valor recibido en
donaciones, ademas se reactivaron los servicios extracurriculares, en cuanto a las
actividades conexas (transporte y comedor), no se alcanzé el resultado esperado por
menor numero de alumnos registrado.

Respecto a los gastos curriculares se presenta un mayor valor ejecutado, asociado
principalmente a las escuelas y el club deportivo, mayores valores pagados para la
actividad de la Banda, gastos en el area de sistemas, plan de comunicaciones para
apoyar el proceso de admisiones, asi mismo hubo menor valor ejecutado en gastos de
depreciacion por no haberse activado el Coliseo, como se mencioné anteriormente la
Secretaria de Hacienda efectu6 un descuento por incremento en tarifa diferencial en el
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orden de $ 119 Mill adicional al descuento del 10% por pronto pago, razén por la cual
los gastos administrativos presentan disminucion.

11. SITUACION FISCAL

La Fundacion es una entidad sin animo de lucro que para el 31 de diciembre de 2022
se encuentra calificada como contribuyente del regimen tributario especial.

CONTROL DE PERDIDAS FISCALES - DE RENTA ANO 2022

COMPENSACION COMPENSACION COMPENSACION COMPENSACION AALLOF
VALOR DE LAS PERDIDAS VALOREN 2018 ARO 20w ARD 2020 ARO 2021 Aflo 2022 con P::?:“ AL
Valor total de la pérdida en 2016 6.094.472.000 257.571.000 686.924.000 798.644 000 618.540.000 3.732.793.000
Total pérdidas 6.094.472.000 257.571.000 £86.924.000 798.644.000 618,540,000 3.732.793.000
Compensacidn afio 2022, valor sujeto a presentacion definitiva dela declaracion en el mes de abril del afic 2023 segun vencimientes establecidos por la DIAN.
Cifras expresadas en pesas (COPS)
Monto total Monty Monto di por Actividad Ejecutado por
Afo AR Proyecios aprobados asignado por elecutar ejecutadas actividad Observaciones
proyecto
Compensar pérdidas Fiscales del afio _ 2
2016 x So companso el 100% de i " s kiuai:\r:nlerla Fundacion presenta
$ 618.540.000 e =5 = Ao 2016 IR — Cornp_er:sa,lun Ao 20 una pérdida fiscal por cnmp_ensarde
2022 T A a Lopseja Superior 8618540000 | e B022 pérdida fiscal $ 618,540,000  |$3 732793000, cortaspondienta a la
del 29 de marzs del 2023 vigancla fiscal del afio 2016.

Los resultados que se deben reinvertir en las actividades meritorias son los resultados
fiscales o beneficio neto exento, que es diferente del resultado contable. El
procedimiento para determinar el beneficio neto exento se describe en el articulo 357
del Estatuto Tributario, el cual indica que los excedentes seran exentos, siempre y
cuando la entidad se encuentre calificada ante la DIAN, como entidad del Régimen
Tributario Especial y cumpla con lo dispuesto en el articulo 19 del ET.

El excedente fiscal para el ano 2022, se estima en $ 782 Mill, monto que compensara
parte de las pérdidas acumuladas, esto significa que la Fundacion no esta obligada a
aplicar su excedente o beneficio neto, ya que podra compensar las pérdidas fiscales
con las rentas liquidas ordinarias conforme lo establece el articulo 147 del E.T, por
tanto, la pérdida fiscal del aflo 2016 sera restada hasta agotar su valor en un 100%.

La pérdida fiscal acumulada al inicio del afo era la suma $4.351,3 Mill, cifra sobre la
cual se compensara el excedente fiscal del afio 2022.

Las entidades a las que se refiere el paragrafo transitorio 1 del articulo 19 del Estatuto
Tributario con péerdidas fiscales acumuladas a treinta y uno (31) de diciembre de 2016
y no compensadas, no se someteran al término de compensacién previsto en el articulo
147 del Estatuto Tributario, ni seran reajustadas fiscalmente segin como lo contempla
Decreto 2150, Art. 1.2.1.5.1.26, Paragrafo Transitorio 1.
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12 INDICADORES

12.1 Indicadores de Gestion Financiera

INDICADORES 2022 2021 2020 2019 2018
LIQUIDEZ Razén Corriente 092 | 385 591 5,25 1,10

Capital de Trabajo i1 -672.357 10.925.469 | 18.162.766 | 16.431.293 395.098
|ENDEUDAMIENTO Corto Plazo @) 28% | 13% 10% 12% 16%
ENDEUDAMIENTO Largorplezaim 2% 8% | 90% 88% 84%
RENDIMIENTO  Margen Act Educativas Curriculares ) 12,9% 16,4% 18,9% 9,1% 6,7%

Margen Neto (5 1,5% _19% 0,6% 1,3% 1.0%
EBITDA RG] - 4,6% 5,0% 3.0% 5,4% 5,6%
|ACTIVIDAD Rotacién Cartera -Dias 8 1 11 19 19

APALANCAMIENTO 2022 2021 2020 2019 2018

(APALANCAMIENTO TOTAL 391% | 44.4% 50,6% 49,5% 354% |
APALANCAMIENTO FINANCIERO 334% | 388% 44,8% 43,3% 275% |

1)

2)

3)

4)

5)

6)

El menor valor en el capital del trabajo del afio 2022 se da por la ejecucion de los
recursos para la construccion del Nuevo Coliseo y por el traslado del pasivo
financiero al corto plazo.

El mayor endeudamiento en el corto plazo se da por los ingresos recibidos por
anticipado para matriculas del afio 2023, por la retencién de garantias en los
contratos en curso para la Construccién del Coliseo y por el traslado del pasivo
financiero a corto plazo.

El menor endeudamiento en el largo plazo corresponde al abono a capital a los
créditos con el Banco GNB Sudameris para las obras de Sismoresistencia y
Coliseo y al traslado al pasivo corriente del abono a capital de los créditos-
Findeter y Fundacién de Proteccion.

El margen educativo disminuy6 frente al afio anterior ya que se presentan
mayores gastos respecto al ingreso

El margen neto disminuyo debido a los gastos por intereses de los Créditos con
el Banco Sudameris

El margen Ebitda disminuye frente al periodo anterior debido a que se requirié
mayores recursos para la operacion y a que las actividades ordinarias de Centro

Cultural y Piscina no logran todavia su punto de equilibrio



13 EVENTOS POSTERIORES

Considerando los lineamientos indicados en la seccién 32 del Anexo 2 del Decreto
2420 de 2015, con posterioridad al cierre del ejercicio econémico 2022 y hasta la
presentacién de los estados financieros para aprobacién al Consejo Superior, no
conocemos la ocurrencia de hechos significativos favorables o desfavorables que
puedan afectar de manera importante la situacion financiera o patrimonial de la
Fundacién o que afecten el desarrollo de sus actividades meritorias y que deban ser
objeto de revelacion o que impliguen ajuste a la cifras sobre el periodo que se informa.
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14 OTROS ASUNTOS

La Fundacién cumple y se ha verificado el cumplimiento de los demas requisitos
establecidos para pertenecer al régimen tributario especial, segin lo establecido en el
articulo 364-5 del Estatuto Tributario y en los articulos 1.2.1.5.1.3 y 1.2.1.5.1.9 del
Decreto 2150 de 2017

Asi mismo, manifiesto que la fundacion al 31 de diciembre de 2.022, cumplié con las
normas de propiedad intelectual y el licenciamiento del software utilizado en los equipos
de la Fundacion.

El representante legal deja constancia que la Fundacion no entorpecié la libre
circulacién de las facturas emitidas por sus proveedores de acuerdo con lo sefialado en
el articulo 87 de la ley 1676 de 2013, asi como dio cumplimiento al Decreto 1406 de
1999 en sus articulos 11 y 12 en cuanto a realizar la autoliquidacion y pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social

De acuerdo con los estatutos sociales de la Fundacién, el érgano facultado para la
aprobacion de los estados financieros es el Consejo Superior. Los estados financieros
a 31 de diciembre de 2022 se presentaran a consideracion del Consejo Superior en la
sesion del 29 marzo de 2023.

Finalmente, vale la pena resaltar que el Consejo Superior de la Fundacién vela por el
cumplimiento de las disposiciones y reglamentos que la regulan.

Quiero reconocer la ayuda y el trabajo realizado por el Consejo Superior de la
Fundacion, quienes en forma importante han aportado a los resultados de esta.

Firmado digitalmente

ANA MARIA por ANAMARIA URIBE
URIBE REYES sermanzsins1o

19:05:20 -05'00'

Ana Maria Uribe Reyes
Procuradora
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